
3 ANS D’ACTION pour les Saint-Ouennais

ENSEMBLE, NOUS 
AVANÇONS POUR  
SAINT-OUEN L’AUMÔNE
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Édito

Laurent Linquette
Maire de Saint-Ouen l’Aumône

L’équipe municipale  
n’a qu’une volonté :  
avancer avec vous  
sur tous les sujets.

Chacun d’entre nous a pu le vivre dans son quotidien : ces dernières 
années furent exceptionnelles à bien des égards. À la crise sanitaire du 
COVID a succédé une crise énergétique et une inflation dont les effets 
se font durement sentir. Malgré ces difficultés, l’équipe municipale n’a 
qu’une volonté : avancer avec vous sur tous les sujets.

Nous faisons vivre avec vous une ville citoyenne à travers de multiples 
outils ou plus simplement la volonté d’être toujours accessible et à 
l’écoute, de rassembler les bonnes volontés sans préjugés ou idéologies.

La solidité de notre gestion nous donne les moyens de transformer 
notre ville, en recourant si besoin à un endettement maîtrisé.

À travers de nombreux projets, nous poursuivons notre action en faveur 
du climat et de la transition écologique. Nous protégeons et dévelop-
pons nos espaces naturels.

Solidaires, nous souhaitons que Saint-Ouen l’Aumône continue d’offrir 
la possibilité de se réaliser pleinement à tous les âges de la vie, dans 
l’éducation, la culture, le sport et les loisirs. Saluons en cela le dyna-
misme des associations saint-ouennaises et la qualité du partenariat 
noué avec celles et ceux qui, au côté de la municipalité, contribuent à 
faire vivre notre ville.

Nous travaillons à une ville agréable au quotidien. Un effort particulier 
est porté sur la qualité de nos espaces verts et de notre fleurissement. 
Nous multiplions les enfouissements de réseau et les aménagements 
de voirie dans tous nos quartiers.

Avec la police municipale, nous utilisons, en parfaite coopération avec 
les services de l’État, tous les moyens à notre disposition pour assurer 
la tranquillité et la sécurité des Saint-Ouennais. Nous mettons en place 
les outils qui nous permettront de valoriser des commerces de qualité.

Enfin, en partenariat avec les professionnels de santé, nous créons les 
conditions adéquates d’accueil des médecins et programmons l’ouver-
ture de nouvelles maisons de santé.

Ensemble, nous faisons avancer notre ville !
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SOA / BUDGET

Une gestion maîtrisée  
au service  

des Saint-Ouennais

Des investissements 
préservés 
Le plan de sobriété énergétique, 
préparé très tôt en 2022, ainsi que 
la poursuite des efforts d’éco-
nomie et de rationalisation ont 
permis de limiter la hausse des 
dépenses. 
La Ville maintient sa capacité 
d’autofinancement à un niveau 
satisfaisant. Cette situation finan-
cière solide nous permet d’em-
prunter, de façon raisonnée, pour 
financer les projets d’avenir. 
Grâce au travail mené, la muni-
cipalité est ainsi en mesure de 
continuer à investir fortement 
pour les Saint-Ouennais, sans 
impact sur les finances des admi-
nistrés.

Des taux d’imposition 
inchangés
Comme pour chacun d’entre 
nous, les trois dernières années 
ont été particulièrement difficiles 
pour notre collectivité, marquées 
notamment par les dépenses 
supplémentaires provoquées par 
la crise du Covid, une facture 
énergétique qui a plus que dou-
blé et une forte inflation du coût 
des fournitures.
Conscients des difficultés que 
connaissent nombre de nos 
concitoyens, l’équipe municipale 
et les services de la ville sont 
constamment mobilisés pour 
éviter une augmentation des 
taux d’impôts fonciers munici-
paux : pour la treizième année 
consécutive en 2023, ils resteront 
inchangés.

13e
année consécutive  

de stabilité des taux  
d’imposition

52€
c’est le montant de la dette  
par habitant à Saint-Ouen 
l’Aumône contre 1000€ en 

moyenne pour les communes  
de même dimension

435€
c’est le budget  

d’investissement  
par Saint-Ouennais en 2023, 

contre 341€ en moyenne  
pour les communes  
de même dimension
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quartier annuelles au cours des-
quelles le maire et les conseillers 
municipaux viennent à votre ren-
contre sur le terrain.

Le budget participatif, 
un outil à votre service
La Ville a mis en place un budget 
participatif pour associer direc-
tement les habitants à l’action 
municipale, en leur confiant une 
partie des crédits consacrés aux 
investissements. Dotée d’un bud-
get de 40 000€, la première édi-
tion du budget participatif a per-
mis de découvrir 26 projets aussi 
variés qu’intéressants. 
À l’issue d’une période de vote, 
ayant rassemblé plus de 300 
Saint-Ouennais, deux projets 
d’envergure ont été sélectionnés : 
la construction d’une struc-
ture sportive au Parc Le Nôtre 
et l’aménagement d’un jardin 
pédagogique aux étangs de 
Maubuisson en partenariat avec 
une association saint-ouennaise.  

Associer les citoyens  
à notre vie locale
Les élus du conseil municipal, ins-
tallés en mai 2020, sont fortement 
engagés dans la vie locale et plei-
nement représentatifs de tous les 
quartiers de notre commune.
Les nombreuses réunions de 
concertation et d’information  
favorisent l’écoute et le dialogue 
avec les habitants, tout comme 
les Facebook live du maire orga-
nisés régulièrement. 
Cet engagement en faveur 
d’une ville pleinement citoyenne 
s’est traduit par l’installation du 
Conseil municipal des enfants – 
qui rassemble des enfants élus 
de toutes les écoles de la ville – 
ou l’Assemblée des seniors, ou-
verte à l’ensemble des retraités 
saint-ouennais.
Enfin, en 2023, le dispositif des  
référents de quartier sera relancé 
et des permanences de quartier 
seront mises en place. Ils vien-
dront compléter les visites de 

26
projets déposés  

dans le cadre  
du budget participatif

32
élus au Conseil  

municipal des enfants 

4
assemblées des seniors 

chaque année

À votre écoute
Faire vivre une ville citoyenne par l’écoute et le dialogue :  
les dispositifs mis en œuvre depuis 2020 complètent  
les nombreuses réunions de concertation et d’information.
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SOA / VILLE CITOYENNE



Les projets menés... 

et à venir... 
  Relance du dispositif référents de quartier
 Nouvelle édition du budget participatif 
  Lancement des permanences de quartier

Élection du Conseil  
municipal des enfants. 
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Réunion publique  
sur la résidentialisation  
du Clos du Roi. 

Visite du maire dans  
les  quartiers de la ville. 

Installation de  
l’assemblée des seniors. 

« En 2023, nous relançons 
le dispositif des référents 
de quartier qui permet à 
tous les Saint-Ouennais 
qui le souhaitent de mieux 
connaître le fonction-
nement de la Ville et de 
signaler tout problème ou 
dysfonctionnement. »



Vers des pratiques  
plus écologiques
La bascule de la flotte de véhicules 
de services municipaux vers des 
véhicules électriques se poursuit.
Nous développons aussi une 
gestion raisonnée de notre 
consommation d’eau en utilisant 
l’eau de l’Oise pour l’arrosage. 
C’est déjà le cas au stade Roger 
Couderc et au Golf.
Dans nos écoles, où plus de 2 000 
repas sont servis chaque jour, la 
Ville a devancé les principales 
obligations de la loi Egalim et 
réduit considérablement les vo-
lumes de déchets produits.
Les contenants en plastique ont 
été supprimés au profit de bac 
inox moins polluants. Le tri des 
déchets s’est généralisé, dans les 
écoles et dans les bâtiments mu-
nicipaux. Enfin, des composteurs 
ont été installés dans les cours 
d’école et dans certains quartiers 
de la ville, sur demande des habi-
tants. 

Réduire notre consom-
mation d’énergie
La Ville a engagé un vaste plan 
de rénovation thermique des 
bâtiments communaux : les tra-
vaux sont en cours à l’école des 
Bourseaux ainsi que sur le groupe 
scolaire Prévert et la crèche du 
Saut du Loup. En parallèle, la ré-
novation de la Maison de quartier 
de Chennevières sera réalisée 
en 2023 et les études ont été  
relancées pour la rénovation du 
groupe scolaire Le Nôtre. 
La hausse importante du coût de 
l’énergie en 2022 a incité la Ville 
à accélérer les efforts de sobrié-
té déjà entrepris. Les diagnostics 
énergétiques réalisés ont permis 
d’identifier pour de futures ré-
novations le centre culturel de 
l’Imprévu, le gymnase Armand 
Lecomte et le gymnase du Parc. 
Nous terminons de remplacer 
l’ensemble des éclairages de nos 
équipements par des éclairages 
de très faible consommation.

29%
la diminution  

de la consommation  
d’électricité  

de la commune entre  
les hivers 2022 et 2021 

2,5
tonnes de plastiques  

économisés suite  
à la mise en place  

des bacs inox

B
Classe énergie de  

la Maison de quartier 
de Chennevières et des 
écoles des Bourseaux et 
Prévert après rénovation

Poursuivre  
la transition écologique
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Les projets menés... 

et à venir... 
  Dernières étapes du déploiement des éclairages  

à basse consommation
  Rénovation de la Maison de Quartier  

de Chennevières
  Rénovation des écoles Le Nôtre
  Arrosage avec l’eau de l’Oise du Parc des sports  

et de nos espaces verts

Lutte contre le gaspillage 
alimentaire dans les écoles. 
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Réduction des dépenses 
énergétiques dans les  
bâtiments communaux. 

Rénovation du groupe scolaire Prévert. 

« Le centre culturel  
L’Imprévu, les gymnases 
Armand Lecomte  
et du Parc sont identifiés 
pour la troisième phase  
de rénovation thermique 
de nos bâtiments. »

Rénovation  
de l’école des Bourseaux. 



territoire est aussi portée par les 
initiatives de nos concitoyens qui 
profi tent en 2023 des premiers 
permis de végétaliser ou qui par-
ticipent au concours annuel des 
jardins et balcons fl euris. 

Favoriser 
les mobilités douces  
En partenariat avec le Syndicat 
d’Energie du Val d’Oise, un sché-
ma d’implantation des bornes 
de recharge pour les véhicules 
électriques a été adopté et pré-
voit l’implantation de premières 
bornes dès 2024. 
En complément du schéma por-
té par l’agglomération, les liaisons 
douces et pistes cyclables de la 
ville se multiplient  : le chemin 
du lavoir sera bientôt aménagé, 
puis les liaisons entre l’avenue de 
Verdun et la résidence du Parc 
Le Nôtre et enfi n la Sente de la 
Mortagne. Un plan de déplace-
ment pour les établissements sco-
laires est en préparation.

Développer 
nos espaces naturels
Berges de l’Oise, Coulée verte, 
parcs… nos espaces verts et natu-
rels sont un atout pour notre ville.
Le Plan local d’urbanisme (PLU) 
adopté en 2021 a ainsi défi ni une 
trame verte et bleue qui protège 
et valorise nos secteurs naturels. 
Les études d’aménagement des 
berges de l’Oise à Épluches feront 
la part belle aux espaces naturels 
tandis qu’avec l’Agglomération, 
nous continuons l’aménagement 
du quai de l’Ecluse vers Éragny. La 
végétalisation des cours d’école 
et de notre cimetière se poursuit. 
Notre ville maintient son soutien 
au développement de la forêt 
de Maubuisson qui de Liesse à 
Épluches bordera nos quartiers.
Une attention particulière est 
portée au fl eurissement et au 
boisement de notre commune 
qui investit régulièrement afi n 
de planter de nouveaux arbres 
et remplacer les plus vieillissants.
Enfi n, la végétalisation de notre 

255
arbres plantés depuis 
le début du mandat

(hors forêt de Maubuisson)

20
parcs communaux

143
parcelles 

de jardins familiaux

3
ruches municipales

Un environnement préservé
La valorisation de notre patrimoine naturel et le développement 
des mobilités douces sont essentiels à la qualité de notre cadre 
de vie.
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Les projets menés... 

et à venir... 
  Aménagement du jardin urbain de Chennevières
  Création du verger de la Plaine de l’abbaye
  Développement du permis de végétaliser 
  Poursuite du reboisement du Parc Le Nôtre  

et de la coulée verte 
  Création du verger de la maison de quartier d’Épluches 
  Aménagements cyclables du chemin du lavoir,  

des cheminements de la résidence du parc Le Nôtre  
et de la sente de la Mortagne.

Plantation d’arbres dans  
la forêt de Maubuisson. 
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Floraison annuelle  
quartier de Liesse. 

Jardin pédagogique  
dans nos écoles. Balade sur les berges. 

Développement  
des mobilités douces. 

« Tous les ans,   
de nouveaux projets  
renforcent la présence  
de la nature  dans tous 
nos quartiers. »



Deux éducateurs sportifs de la 
ville sont mis à disposition des 
écoles primaires pour favoriser la 
pratique du sport sur temps sco-
laire.

La passion du sport
Le gymnase Madeleine Pauliac a 
été inauguré en 2021. C’est la 11e 

salle de sport de notre ville !
Un nouveau terrain de padel a  
été livré l’année suivante, les 
études pour la réfection de la 
piste d’athlétisme du parc des 
sports se terminent et les travaux 
sont prévus à l’été 2024.
La construction du Centre aqua-
tique dans le quartier de Liesse 
est une priorité pour l’Agglomé-
ration et pour la Ville.
L’obtention en 2021 du label 
Centre de Préparation aux Jeux 
Olympiques  a permis de recon-
naître la qualité des installations 
sportives de la ville.

Bien grandir  
à Saint-Ouen l’Aumône 
Couplées aux rénovations ther-
miques, les rénovations d’école et 
de centre de loisirs se multiplient 
afin de toujours offrir un cadre 
d’apprentissage agréable à nos 
enfants. Une quatrième crèche 
verra le jour en 2025 dans le quar-
tier de Saint-Prix.
Toutes nos classes d’élémentaire 
sont équipées de tableaux numé-
riques interactifs.
Nos écoliers continuent de béné-
ficier du kit de fournitures de ren-
trée, des dispositifs d’accompa-
gnement à la scolarité, du projet 
« jeu d’échecs », ou de l’école du 
spectateur à l’Imprévu.
Chaque année, un crédit de près 
de 40€ par élèves est alloué aux 
écoles.
Le budget des classes de décou-
verte est maintenu pour per-
mettre à toute une classe d’âge 
(CM1 ou CM2) de participer à un 
séjour pédagogique.

41%
du budget de la ville sont 
consacrés à l’enfance et  

à la petite enfance 

35
associations sportives  
présentes sur la ville

1 296
le nombre d’enfants  

ayant participé au projet  
« jeu d’échecs » en 2022

Accéder, à tous les âges,  
à l’éducation et au sport

12 - Bilan mi-mandat 2023 - Ville de Saint-Ouen l’Aumône

SOA / VILLE SOLIDAIRE



Les projets menés... 

et à venir... 
  Fin des travaux de rénovation de l’école des Bourseaux 

et du groupe scolaire Jacques Prévert
  Début de la rénovation des écoles Le Nôtre
  Mise à disposition du département d’un terrain pour la 

construction du 3e collège de Saint-Ouen l’Aumône  
  Rénovation de notre piste d’athlétisme
  Construction du centre aquatique à Liesse,  

avec l’agglomération

Atelier initiation  
au jeu d’échecs. 
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80 ans de l’ASSOA. 

Voyage scolaire  
à la montagne. Gymnase  

Madeleine Pauliac.

Relais petite enfance. 

« En 2023, notre ville 
mettra à disposition du 
département un terrain 
pour la construction de 
notre très attendu 3e 
collège. »



Une vie culturelle riche 
et accessible 
Humour, théâtre, cirque, comédie  
musicale... Les récentes program-
mations de L’imprévu proposent 
des spectacles riches et variés 
pour toutes les tranches d’âge, 
dont les tout-petits. Des réduc-
tions s’appliquent par ailleurs 
pour de nombreux publics. La mé-
diathèque accueille également de 
nombreux Saint-Ouennais férus 
de lecture, d’informatique, de jeux 
ou d’expositions.
Au-delà des équipements muni-
cipaux, la Ville soutient, finance 
et encourage le développement 
des acteurs culturels du territoire, 
notamment le cinéma Utopia, le 
théâtre Uvol ou le conservatoire 
Maurice Ravel.  

Des loisirs pour tous
Les activités artistiques et ludiques 
de l’Office local d’animation béné-
ficient aux Saint-Ouennais tout au 
long de l’année, tout comme les 
nombreuses animations organi-
sées par la Ville : Fête de la nature, 
Fête de la Musique, et spectacles 
de fin d’année...
Depuis 2021, le succès de SOA 
Fête l’été a permis d’accueillir un 
public de plus en plus large dans 
l’ensemble des quartiers de la 
ville.
Les seniors bénéficient d’un pro-
gramme d’activités riches et va-
riés : visites, semaine bleue, loto.... 
Une nouvelle organisation du ser-
vice et la fin des restrictions rela-
tives au COVID va nous permettre 
de reprendre pleinement toutes 
les activités.

743 000€
de subventions  

aux associations en 2023

1 802
seniors inscrits  

à l’agenda des seniors

87 000
documents disponibles  

à la médiathèque

Offrir à tous des activités 
culturelles et de loisirs  
de qualité
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À venir... 
  Le ciné-club en partenariat avec Utopia 
  Manifestations culturelles hors les murs
  Rénovation du conservatoire Maurice Ravel

« Des rendez-vous et des temps forts 
tout au long de l’année  

dans tous nos quartiers. »



Encourager les  
commerces de qualité 
La municipalité agit pour per-
mettre l’installation et le dévelop-
pement de commerces de qualité 
pour tous les Saint-Ouennais.
■  Mise en place d’un droit  

de préemption des baux  
commerciaux ;

■  Participation de la ville à la 
Société d’économie mixte de 
l’agglomération pour nous per-
mettre financer la préemption 
des murs de commerce ;

■  Aménagement de la dalle 
basse du grand centre pour 
revaloriser notre centre-ville.

En parallèle la ville travaille avec 
l’agglomération pour améliorer la 
qualité des parcs d’activité.  

Maîtriser  
notre développement et 
préserver nos quartiers  
Plusieurs mesures ont été prises 
pour préserver nos quartiers rési-
dentiels :
■  Lutte contre la division exces-

sive des parcelles et des bâti-
ments avec le nouveau PLU ;

■  Instauration du permis de louer 
dans certains secteurs, pour 
mieux contrôler le parc locatif ;

■  Renforcement du service  
urbanisme pour faire respecter 
notre cadre de vie ;

Le développement de notre ville 
est maintenant canalisé à travers 
le futur quartier de Liesse 2 et la 
transformation de zones dégra-
dées ciblées. 

3M€
budget de la SEM  

consacré à la  
préemption des fonds  

de commerce 

46
procédures de permis  

de louer engagées

Des quartiers préservés,  
des commerces dynamiques
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À venir... 
  Extension du périmètre du permis de louer 
  Réouverture du supermarché de Liesse 
  Aménagement de la dalle du Grand Centre

« Une étude sur le devenir  
des bâtiments de la place du marché 
est en cours : une nouvelle perspective 
pour le centre-ville ! »  



La ville travaille maintenant à la 
création d’un nouveau cabinet 
médical avant l’ouverture en fin 
d’année 2027 du cabinet médical 
de Liesse, sans oublier le soutien 
apporté au cabinet médical du 
Saut du Loup.

Enrichir l’offre de soin
La récente révision du PLU per-
mettra à la clinique du Parc de 
s’agrandir prochainement afin 
d’accueillir un nouveau centre 
d’imagerie médicale et un cabinet 
de cardiologie. Un bel exemple du 
dynamisme du secteur médical à 
Saint-Ouen l’Aumône. 

Favoriser l’installation 
de nouveaux médecins
C’est grâce à un partenariat avec 
des médecins porteurs d’un 
projet innovant que la ville a pu 
ouvrir en 2021 la maison de santé 
du Grand Centre. Cinq médecins 
généralistes y exercent actuel-
lement, accompagnés de trois 
infirmières, d’une sage-femme et 
de plusieurs internes.
Un nouveau centre médical est 
en cours de création dans des 
locaux municipaux situés en 
rez de chaussée de la résidence 
Saint-Louis. Ce cabinet ouvrira en 
début d’année 2024 et accueil-
lera une équipe dynamique de 
quatre médecins généralistes 
sans patientèle.

Renforcer l’offre de santé 
Face aux difficultés d’accès aux soins que connaît notre dépar-
tement, la ville travaille en partenariat avec les professionnels 
de santé pour développer l’offre de soins sur notre territoire.
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À venir... 
  Ouverture en 2024 de la Maison de santé  

de Saint-Louis
  Ouverture d’un nouveau cabinet médical avant 

l’ouverture en 2027 d’une maison de santé dans 
le quartier de Liesse II

76
spécialistes médicaux  

répertoriés

4+4
nouveaux médecins  

installés sur le territoire  
en 2020 et 2023

«  Grâce à notre action, plusieurs  
milliers de Saint-Ouennais ont pu 
retrouver un médecin généraliste.  

D’autres projets sont en cours. »



Lutte contre les incivilités et l’insé-
curité, mobilisation contre les run 
et rodéos de moto, sécurisation 
des entrées et sorties d’écoles, 
prévention des soirées illégales…
Ce travail quotidien s’effectue 
en étroite coordination avec les 
services de l’État, la Préfecture 
et la Police nationale. Beaucoup 
reste à faire mais les progrès sont 
constants.

Préserver un cadre  
de vie sûr et apaisé
Le développement de la Police 
municipale se poursuit, tout 
comme le déploiement raisonné 
de la vidéoprotection. 
Les agents mobilisés inter-
viennent sur des missions aussi 
variées que nécessaires pour as-
surer la sécurité et la tranquillité 
des Saint-Ouennais. 

117
caméras  

de vidéo-protection  
sur le territoire

Agir pour vous
Avec pragmatisme, en coordination  

avec la Police nationale, nous travaillons pour assurer  
à tous les Saint-Ouennais sécurité et tranquillité. 
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SOA / VILLE ATTRACTIVE

À venir... 
  Augmentation du nombre  

d’agents de Police municipale
  Poursuite du déploiement  

de la vidéo protection

Échange avec un Saint-Ouennais
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SOA / TRIBUNES

Un nouvel élan pour SOA
Groupe majoritaire

Vous pouvez en faire la lecture dans 
ce bilan de mi-mandat : à votre 
écoute, l’équipe municipale agit 
sur tous les sujets, démultipliant 
les projets avec pragmatisme, dans 
un contexte pourtant difficile. Son 
sérieux lui donne les marges finan-
cières pour agir. Les profils et les opi-
nions des membres de l’équipe sont 
variés, représentatifs de notre ville, 
mais tous placent en premier lieu l’in-
térêt des Saint-Ouennais et l’engage-
ment au service de notre commune.
Le pragmatisme n’interdit pas les 
convictions ni la volonté d’agir avec 
détermination. La politique munici-
pale pour une ville citoyenne et soli-
daire à travers l’accès à l’éducation, 
au sport, à la culture et aux loisirs, 
pour la transition écologique et la 
protection de nos espaces naturels, 
pour une ville sûre et agréable à vivre, 
cette politique est résolument de 
gauche. Une gauche responsable qui 
agit sans démagogie ni promesse in-
considérée. Une gauche qui travaille 
la réalité pour mieux la transformer. 
Une gauche qui respecte et associe 
toutes les opinions, à la recherche de 
l’intérêt général et du bien commun.
Loin d’être un aboutissement, ce bi-
lan n’est qu’une étape partagée dans 
la mise en œuvre de notre projet 
commun pour Saint-Ouen l’Aumône, 
projet pour lequel vous nous avez 
accordé votre confiance. Beaucoup 
reste à faire, et vous pouvez compter 
sur la détermination de notre équipe 
à réaliser nos engagements.
Avec tous les Saint-Ouennais, nous 
poursuivons avec enthousiasme 
notre action au service de notre ville.

Plus belle ma ville
vepelissier@wanadoo.fr 

Difficile de commenter un bilan 
de mi-mandat de la municipalité 
sans l’avoir encore lu. En matière de 
culture, il y a une amélioration cer-
taine de la programmation de l’im-
prévu et, grâce à notre demande 
depuis plusieurs années enfin en-
tendue, nous avons pu assister avec 
joie à un concert de Piano Campus. 
En matière d’animation, rien de bien 
nouveau, notre ville est toujours aus-
si triste (avec un Noël sans illumina-
tions) à cause d’économies de bouts 
de chandelle. En matière associative, 
la constante diminution des subven-
tions laisse à penser que notre tissu 
associatif n’intéresse plus. En matière 
d’investissement, nous n’avons rien 
vu de structurant ou d’innovant, seu-
lement ce qui est poussé par la né-
cessité comme l’isolation thermique 
des écoles. En matière de sport, notre 
ville est terre de jeu 2024 et nous ai-
merions voir fleurir quelques projets 
autour des jeux olympiques. En  ma-
tière de finances, pas de dépense, pas 
d’emprunts, plus que de la prudence, 
donc manque d’élan pour une ville 
plus dynamique. En fait, les évolu-
tions se sont faites grâce aux propo-
sitions que nous avions inscrites dans 
notre programme : création d’une 
fête de la musique (nous l’aimerions 
plus recherchée et surtout plus po-
pulaire), création d’un conseil munici-
pal des jeunes (il existe parait-il mais 
de manière occulte puisqu’il n’a ja-
mais été présenté au conseil munici-
pal), création d’un budget participa-
tif. Bref, la ville dort toujours et nous 
l’aimerions plus belle, avec ambition 
et vision à long terme, mais on nous 
répond toujours : « c’est trop cher ! ».

Décidons SOA
decidons.soa@gmail.com 

Comme l’Assemblée nationale avec 
une majorité rabougrie et un Sénat 
de fausse opposition de droite com-
plice de la Macronie qui dégaine 
toutes les armes de l’arsenal de la 
5ème République pour censurer 
l’opposition de la gauche écologiste, 
les assemblées municipales ne re-
connaissent aucune légitimité aux 
électeurs minoritaires de leur com-
mune même s’ils représentent 49% 
de l’électorat, le conseil municipal de 
Saint-Ouen-l’Aumône ne déroge pas 
à cette pratique.
Contre-pouvoir citoyen nié, corps in-
termédiaire, élus d’opposition mu-
selés, la démocratie est maltraitée  ! 
Dès 2020, le groupe Décidons SOA 
propose au maire de mettre en place 
un Plan d’urgence sanitaire, une 
Commission Covid-19, une autre Pré-
vention des Risques et Sécurité de la 
population incluant des actions pré-
ventives et la résilience alimentaire, 
des commissions : Ecologie, dévelop-
pement durable, circulation douce ; 
Démocratie, citoyenneté. Nous avons 
dénoncé un PLU peu ambitieux en 
termes de protection des zones boi-
sées et de la biodiversité. Lire notre 
blog pour une ville plus démocra-
tique, solidaire et écologique.
Le maire, soutenu par LREM, a refu-
sé toutes nos commissions, proposi-
tions et motions : Capteurs Co2 dans 
les écoles, Ferme urbaine-Tiers lieu, 
Mesures de protection animale, Mo-
tion pour un projet alternatif durable 
sur les terres agricoles, celle pour le 
retrait de la réforme de la retraite. 
Le projet de carrière à ciel ouvert a 
échoué grâce à notre mobilisation et 
celle des associations et des citoyens.
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Maison de santé  
Saint-Louis
-
Piste cyclable  
chemin du Lavoir  
-  
Aménagement  
commercial   
du Grand Centre 
-
Rénovation de l’école  
Jacques Prévert  
-
Rénovation  
de la Maison de Quartier  
de Chennevières  
-
Déploiement des  
bornes de recharges 
électriques 
-
Rénovation  
de la piste d’athlétisme 
du Parc des sports
-
Crèche quartier  
de Saint-Prix 

Aménagement  
de la rue d’Éragny
-
Rénovation  
des écoles Le Nôtre 
-
Aménagement de la 
Plaine de l’Abbaye
-
Suppression de  
l’affichage publicitaire
-
Aménagement  
du quartier de Liesse 2
-
Centre aquatique dans  
le quartier de Liesse
-
Requalification  
du quai de l’Écluse
-
Piste cyclable  
résidence du Parc  
Le Nôtre et sente  
de la Mortagne 
-
Parc de Street Workout 
au parc Le Nôtre

Rénovation  
de la Villa du Parc
-
Aménagement de  
la rue Robert Debré 
-
Enfouissements  
des réseaux dans  
tous les quartiers
-
Maison de santé  
de Liesse
-
Mise en œuvre  
du plan d’accessibilité
-
Rénovations thermiques 
de L’imprévu,  
des gymnases du Parc 
et Armand Lecomte
-
Vergers  
de Maubuisson  
et de la Maison de 
Quartier d’Épluches

...

Parmi les projets à venir



RDV à 20H

CONTACT
HÔTEL DE VILLE
2 place Pierre Mendès-France 95310 Saint-Ouen l’Aumône 
k cabinet.maire@ville-soa.fr m 01 34 21 25 00

Suivez l’actualité de votre ville sur ville-soa.fr et sur

Le maire 
et l’équipe municipale 

viennent à votre rencontre 
dans vos quartiers.

Jeudi 6 avril ■ Hôtel de Ville
Centre-ville - Grand Centre

Mardi 11 avril ■ École Le Nôtre
Beaux Vents - Clamart - Colbert

Jeudi 13 avril ■ École des Bourseaux
Bourseaux - Saint-Prix - Maubuisson

Dimanche 16 avril ■ Marché (9h-12h)
Place Pierre Mendès-France

Jeudi 20 avril ■ École de Liesse
Liesse

Mardi 25 avril ■ Maison de Quartier
Épluches

Jeudi 27 avril ■ Maison des loisirs
Île de France - Chennevières - Parc Le Nôtre

Dimanche 7 mai ■ Marché (9h-12h)
Place Pierre Mendès-France

Jeudi 11 mai ■ Hôtel de Ville
Mail - Saint-Louis - Golf - Blanche de Castille

Réunions

publiq
ues

Présentation 

du bilan de mi-mandat


